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Relazione del Consiglio di Amministrazione sul Bilancio al 31 Dicembre 2024

L'allegato Bilancio per l'esercizio 2024, redatto in conformita alle disposizioni emanate dal Ministero det
Lavoro e delle Politiche Sociali, rispecchia tutte le operazioni svolte dal patronato nel periodo 1°
gennaio 2024 - 31 dicembre 2024 ed evidenzia un avanzo di gestione di € 4.115.
Nel corso del 2024, il patronato ha avviato la propria attivita nell'ambito dei criteri stabiliti dal Decreto
Ministeriale 193/2008 e della Legge 152/2001. L'attivita & stata svolta impiegando 62 sedi, cosi divise:
e Nazionale: 1
e Regionali: 0
e Provinciali: 52
e Zonali:5
o Estere:4
Il Bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Conto Economico, Rendiconto Finanziario e Nota
Integrativa, riportai dati dell'esercizio precedente. Lo schema di bilancio & stato adeguato agli standard
previsti di cui alla Nota del MLPS n. 974 del 25/01/2016 e Nota del MLPS n. 11390 del 13/01/2017.
La valutazione delle poste di bilancio attive e passive, dei costi e dei ricavi, & stata calcolata applicando
criteri prudenziali e per quanto possibile di competenza, con riferimento alle spese e ai contributi
maturati. In particolare:
1. Immobilizzazioni
e Le immobilizzazioni sono iscritte al costo di acquisto e, per quelle la cui utilizzazione &
- limitata nel tempo, sono state ammortizzate in ogni esercizio mediante quote di
ammortamento che riflettono la durata tecnico-economica e la residua possibilita di
utilizzazione del bene stesso.
2. Ammortamenti
e Gli ammortamenti sono calcolati applicando aliquote che riflettono la vita stimata dei
cespiti.
3. Crediti
« | crediti sono stati iscritti secondo il valore presumibile di realizzo, tenuto conto di eventuali
adeguamenti connessi a perdite per inesigibilitd non prevedibili alla data di redazione del
bilancio.
4. Disponibilita liquide
e L'importo evidenzia un saldo positivo di € 345.039, composto da un saldo attivo in c/c verso
la BCC per € 344.512 e un saldo residuo positivo di cassa.
5. Patrimonio netto
e |l patrimonio netto & composto dall'avanzo di gestione maturato nel corrente esercizio e
negli esercizi precedenti.
6. Fondo liquidazione indennita anzianita personale dipendente
« La voce espone l'ammontare del debito maturato nel corso dell'esercizio per i dipendenti
assunti direttamente dall'Ente.
7. Debiti
e | debiti sono stati esposti in bilancio al loro valore nominale. In particolare, sono riportati i
debiti nei confronti delle banche per le competenze maturate al 31 dicembre 2024, i debiti
verso fornitori sia per fatture pervenute che perfatture daricevere, perun totale di€121.028.
8. Ricavie Costi
e LevocidelConto economico, contabilizzate secondo il principio di competenza temporale,
sono state iscritte al valore nominale. Le voci principali sono le seguenti:
e Contributo Ministero del Lavoro anno 2024: tale voce, iscritta nel bilancio in esame
per complessivi € 630.000, & stata determinata in base al Decreto 193/2008 e della
Legge 152/2001.
e Proventifinanziari € 2.131.



e Spese per servizi: La voce include le seguenti poste:

Servizi per il personale tra diretti e comandati aventi regolare rapporto di
lavoro con ’Associazione Promotrice o con le sue strutture territoriali. Nel
bilancio dell’esercizio in esame risultano iscritti costi per copertura servizi
personale dipendente e spese di gestione per € 2.245,324.

Spese per rimborsi istituzionali e missioni € 536.

Spese godimento beni di terzi € 69.980.

Compensi a terzi: A tale titolo sono incluse spese per consulenze contabili
(€7.000).

Ammortamenti e deperimenti € 3.361.

Oneri tributari: E stata stanziata U'IRAP di competenza, relativa ai costi del
personale ed agli oneri finanziari sostenuti.

ILConsiglio di Amministrazione, nel confermare Uintendimento di ottimizzare i risultati cui deve tendere
Uattivita istituzionale del Patronato, propone di riportare a nuovo ’avanzo dell’esercizio 2024 di € 4.115.

N
N

\ -




